AESTRIA

Formation / Conseil

Formation TARIF

105€ H.T.

tuteur/tutrice &
en entreprise

OBJECTIFS PROGRAMME COMPETENCES

Appréhender les
fondamentaux du tutorat
en entreprise.

1- L'accueil
d'un nouveau salarié

Appréhender

le protocole d'accueil,

d'intégration, de suivi et

d'évaluation d'un nouvel
embauché

2 — Définir le role,
les missions et la posture
du tuteur

Accueillir et intégrer de
nouveaux salariés au sein
de son entreprise.

3 — Savoir communiquer pour
intégrer le nouvel arrivant
dans de bonnes conditions

Développer une relation
de tutorat constructive
et adaptée

Contribuer au suivi
et a l'évaluation
de la formation et du
travail du salarié.

4- Accompagner
dans la prise de fonction,
suivre et évaluer

Développer ses capacités
de tuteur

ACCUEILLIR, INTEGRER ET TUTORER UN NOUVEAU
COLLABORATEUR EN ALTERNANCE

Module de 7 heures , .
de 9h00 & 17h00 23 fevrier 2022

o —

Julie
& Aurélie

40 Rue du Bignon - Immeuble SIGMA - Porte 5
35135 CHANTEPIE

Session a chantepie Contactez-nous !

02 23 5156 79

contact@maestrias.fr




